
รายงานผลการอบรม 

โครงการพัฒนาบุคลากรเสริมสร้างคุณธรรมความโปร่งใสสู่การบริหารด้วยธรรมาภิบาล ปีงบประมาณ 2568 

  วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 ได้จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอบางแพ จำนวน 15 คน โดยมีประเด็นการให้ความรู้ในเรื่อง 
  1. ระเบียบวินัยข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง ฯลฯ 
  2. ผลประโยชน์ทับซ้อน การป้องกันการทุจริตและการกระทำผิดวินัย 
  3. นโยบาย/ตัวชีว้ัดเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ  
                         ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

4. ผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education)     
    กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2565 
การจัดอบรมดังกล่าวแล้วเสร็จเวลา 16.30 น. 
 
 
     (นางดวงกมล จันทร) 
      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
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