
 

  
เกณฑ์การประเมินคัดเลือกสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ปี 256๘ 

ชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย 
                                                                                                                                                                               ปรับปรุงวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ 256๘ 

ลำดับที ่ ประเด็นหลกัการประเมิน 
  
คะแนน 

             สสอ. 
หมายเหต ุ

1.............  2............... 3.............. 
 

4.............. 
1  ส่วนที่ 1 การนำเสนอ 35      
2 ส่วนที่ 2 งานบริหาร   65      
3 ส่วนที่ 3 งานวิชาการและพัฒนาคุณภาพ 40      
4 ส่วนที่ 4 งานสนับสนุนบรกิารและเวชปฏิบัติ งานนโยบายและ

ยุทธศาสตรก์ระทรวง 
60      

5 ส่วนที่ 5 ผลงานวิจัย นวัตกรรม หรือ ผลงานดเีด่น 50      
6 ส่วนที่ 6 การปัญหาสาธารณสุขตามบริบทพ้ืนที ่ 50      

 *** ประเมิน ทั้ง เชิงปริมาณและคุณภาพ มแีหล่งสบืคน้ข้อมูลชัดเจน       
 *** สสอ. ที่ได้รับการคัดเลอืกจะได้เปน็นกับรหิารดีเด่นของกระทรวง

ในคราวเดียวกนั 
      

 รวมคะแนนทั้งสิ้น 300      
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ 1 การนำเสนอ  

ลำดับ 
ประเด็นการนำเสนอ

ผลงาน 
ปริมาณ คะแนน 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1................. 2................ 3................ 
 

4................ 

1 เอกสารวิชาการ 
จำนวน ไม่เกนิ 100 หน้า/
เล่ม และเพียงพอกบัจำนวน
คณะกรรมการ 

5 
    ถูกตอ้ง ครบถ้วน ทนัสมัย 

ถูกตอ้งตามหลักวชิาการ 

2 วิดีทศัน ์ ใช้เวลาไม่เกนิ 15 นาท ี 5 
    ถ่ายทอดเรื่องราวน่าสนใจ เนื้อหา

ครอบคลุม ชวนให้ตดิตาม 

3 นำเสนอ ใช้เวลาไม่เกนิ 30 นาท ี 10 
    ตรงตามเกณฑ์ เข้าใจได้ง่าย 

หลากหลาย แสดงภาวะผู้นำ 

4 
ความน่าเชื่อถือของ
ข้อมูล 

ผู้ยืนยันและให้ขอ้มูลของทีม
สุขภาพ 

5 
    การมีสว่นร่วมของชุมชนในการแก้ไข

ปัญหาสุขภาพ 

5 
การตอบคำถาม
คณะกรรมการฯ 

ตอบไดถู้กต้องครบถ้วน 10 
    ถูกตอ้งตรงตามประเดน็ มีความคดิ

สร้างสรรค์ สอดคล้องกบัหลกัฐาน
เชิงประจักษ ์

รวม 35      
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

ส่วนท่ี 2 งานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1.................. 2................. 3................. 
 

4................. 

1 การปรับปรุงสภาพสิ่งแวดลอ้ม 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. การจัดสิ่งแวดล้อมบริเวณ อาคาร และบ้านพัก มภีูมิทัศนส์วยงาม      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีป้ายแนะนำการดูแลสุขภาพสอดคล้องกับนโยบาย      มี 8 รายการ 4 คะแนน 
     กระทรวงสาธารณสุขและเป็นปัจจุบัน      มี 6 รายการ 3 คะแนน 
 3. ห้องทำงานแยกเปน็สดัส่วน      มี 4 รายการ 2 คะแนน 
 4. มีห้อง/มุมพักผ่อนของเจ้าหน้าที่และผู้มาติดต่อ      มี 2 รายการลงมา 1 คะแนน 
 5. มีห้องประชุม (โปรเจ็คเตอร์,เคร่ืองขยายเสยีง)       
 6. มีมุมจัดเก็บเอกสารแฟ้มงานสารบรรณ       
 7. มีห้องนำ้สำหรับผู้พิการ       
 8. มีห้องนำ้แยกชาย-หญงิ เป็นสัดส่วน ผ่านเกณฑ์ HAS       
 9. มีการแสดงข้อมูลสำคัญ รพ.สต. ที่รับผดิชอบ       
 10. มีการแสดงข้อมลูสำคัญ โครงสร้างการบริหารงาน       

2 งานสารบรรณตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี พ.ศ.2526 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีการรูปแบบหนงัสือ กระดาษ ชนดิหนงัสือ และสำเนาถูกต้อง      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีทะเบียน รับ - ส่ง      มี 6 รายการ 4 คะแนน 
 3. มีตรารับหนงัสือและข้อความถูกต้อง      มี 4 รายการ 3 คะแนน 
 4. การเสนอหนังสือถูกต้องตามขั้นตอน      มี 2 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีทะเบียนรับและสง่หนงัสือถูกต้องเป็นปัจจุบัน      มี 1 รายการ 1 คะแนน 
 6. มีสถานที่จัดเก็บแฟ้มหนังสือแยกหมวดหมู่ชัดเจนตาม

ระเบียบงานสารบรรณ 
 

     

 7. มีระบบรับ – ส่งหนังสือทางอิเล็กทรอนิกส ์       
 8. มีการแจกจ่ายหนงัสือราชการท่ีรวดเร็ว ถูกต้องกับ

ผู้รับผิดชอบ 
 

     

 



 

  

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 
สสอ. 

หมายเหต ุ
1................. 2................ 3................ 

 

4............... 
3 การเก็บรักษาหนังสือและการทำลายหนังสือ 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. บัญชีควบคุมแฟ้มแสดงรายละเอียดภายในแตล่ะแฟ้ม      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีทะเบียนหนังสือเก็บ      มี 8 รายการ 4 คะแนน 
 3. มีคณะกรรมการทำลายหนังสือเปน็ปัจจุบัน      มี 6 รายการ 3 คะแนน 
 4. การจัดทำหนงัสือเก็บ (กรณี หนงัสือหา้มทำลาย)      มี 4 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีการเก็บหนงัสือรอการทำลายทีส่ะดวกและปลอดภัย      มี 2 รายการลงมา 1 คะแนน 
 6. มีการเก็บรักษาหนงัสือทางอิเล็กทรอนิกส์       
 7. การสำรวจ (ดูเอกสารแฟม้ขอทำลายหนงัสือ)       
 8. แต่งตัง้คณะกรรมการทำลายหนงัสือ       
 9. บัญชีขอทำลายหนงัสือประจำป ี       
 10. มีเอกสารตอบรับจากจดหมายเหตุแห่งชาต ิ       

4 การเงินและบัญชี 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีคำสัง่มอบหมายหนา้ที่งานการเงินและบญัชี และเจา้หน้าที่      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีแผนการใช้เงนิงบประมาณและเงินบำรุง รพ.สต. ในเครือข่ายทีผ่่านการอนุมัต ิ      มี 8 รายการ 4 คะแนน 
 3. มีการใช้จ่ายเงินเป็นไปตามแผน (ผังควบคุมกำกับเป็นรายไตรมาส)      มี 6 รายการ 3 คะแนน 
 4. มสีมุดบญัชีควบคุมการรับ - จา่ยเงนิเป็น ถูกต้อง เป็นปจัจบุัน      มี 4 รายการ 2 คะแนน 
 5. มสีมุดคุมการจา่ยเช็ค และทะเบียนควบคุมการจา่ยเงินเปน็ปัจจุบัน      มี 2 รายการลงมา 1 คะแนน 
 6. ได้รับการตรวจสอบจากคณะกรรมการตรวจสอบภายในทุกปี       
 7. สำเนาใบเบิกเงนิเพื่อจ่ายในราชการ (350) การตัง้เบิก - จา่ย แยกเปน็รายป ี       
 8. มีแฟ้มใบโอนเงิน + ใบเบกิเงินเพื่อจ่ายในราชการ (350)  

พร้อมหลักฐานการจา่ยแยกตามใบโอนเงิน 
 

     

 9. มีแฟ้มรวบรวมระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงนิ       
 10. มสีมุดเงนิฝากธนาคารหรือสเตทเมนท์ทางธนาคาร ที่เปน็ปจัจุบนั       

 



 

 
  

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 
สสอ. 

หมายเหต ุ
1................. 2................ 3................ 

 

4................ 
5 การบริหารงานพัสดุ 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 งานยานพาหนะ      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 1. มีทะเบียนยานพาหนะ      มี 6 รายการ 4 คะแนน 
 2. มีคณะกรรมการกำหนดรายการและความต้องการใช้      มี 4 รายการ 3 คะแนน 
 3. มีการวางแผนการใช้ยานพาหนะ      มี 2 รายการ 2 คะแนน 
 4. การขออนุญาตใช้ยานพาหนะ      มี 1 รายการลงมา 1 คะแนน 
 5. มีทะเบียนการใช้ยานพาหนะ       
 6. มีทะเบียนซ่อมบำรุงยานพาหนะ       
 7. มีบันทึกการขออนุมัติซ่อมบำรุง       
 8. มีคำสัง่ผู้รับผิดชอบงานยานพาหนะ       

6 งานพัสด ุ 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีคำสัง่แตง่ตัง้เจา้หนา้ที่พสัดุตามระเบียบ  

(ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจลงนาม) 
 

    มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 

 2. มีแผนการจัดซื้อ - จัดจา้ง      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 3. มีบัญชีวัสดุถูกต้อง เป็นปจัจุบัน      มี 3 รายการ 3 คะแนน 
 4. มีทะเบียนครุภณัฑ์ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน      มี 2 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีบัญชีคุมการรับ - จา่ยวสัด ุ      มี 1 รายการลงมา 1 คะแนน 

7 การตรวจสอบพัสดุประจำปี 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีคำสัง่กรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปี  

(ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจลงนาม) 
 

    มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 

 2. แบบรายงานสำรวจถูกต้องแยกรายสถานบริการ      มี 5 รายการ 4 คะแนน 
 3. รายงานผลการตรวจสอบภายใน 30 วันหลังสิ้นปงีบประมาณ      มี 4 รายการ 3 คะแนน 
 4. ใช้แบบฟอร์มการสำรวจถูกต้องตามบัญชีพสัดุครบถ้วนเป็นปัจจุบัน      มี 3 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีแผนการตรวจสอบพสัดปุระจำป ี      มี 2 รายการลงมา 1 คะแนน 
 6. มีการสรุปรายงานการใช้ประจำเดือน/ป ี       



 

 
  

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 
สสอ. 

หมายเหต ุ
1................ 2................ 3................ 

 

4................ 
8 การบริหารที่ดินและสิง่ก่อสร้าง 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีทะเบียนควบคุมที่ดินและสิ่งก่อสร้างแยกราย รพ.สต.      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีคำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการการควบคุมการก่อสร้าง หรือ 

คณะกรรมการตรวจรับงานกอ่สร้างของ รพ.สต./สสอ 
 

    มี 5 รายการ 4 คะแนน 

 3. หลักฐานการของบประมาณเพื่อซ่อมแซมอาคาร/บ้านพัก      มี 4 รายการ 3 คะแนน 
 4. แฟ้มการจัดซื้อ จัดจ้าง งานสิ่งก่อสร้าง เอกสารดำเนินการ      มี 3 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีแผนงาน/โครงการปรับปรุงซ่อมแซมหน่วยงาน      มี 2 รายการลงมา 1 คะแนน 
 6. มีคำสัง่คณะกรรมการพจิารณาเห็นชอบการของบประมาณ

ปรับปรุงซ่อมแซม 
 

     

9 การรักษาความปลอดภัยส่วนราชการ 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีคำสัง่อยู่ เวร – ยาม      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีการบันทึกเหตุการณ ์      มี 5 รายการ 4 คะแนน 

 3. มีบัญชีลงช่ือปฏิบตัิงาน      มี 4 รายการ 3 คะแนน 
 4. มีคำสัง่ผู้ตรวจ เวร – ยาม      มี 3 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีผังรายช่ือผู้อยู่ เวร – ยาม      มี 2 รายการลงมา 1 คะแนน 
 6. มีแผนงาน/โครงการแก้ไขปัญหาความปลอดภยัของหนว่ยงาน       

10 การบริหารงานบุคคล      เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีสำเนา กพ.7 ของเจา้หน้าที่เป็นปจัจบุันทุกคน      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีคำสัง่มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ      มี 6 รายการ 4 คะแนน 
 3. มีแผนภูมิการบริหารงานและการแบง่หนา้ที่รับผิดชอบ      มี 4 รายการ 3 คะแนน 
 4. มีแผนภูมิโครงสร้างสำนักงานกระทรวง จังหวัด อำเภอ ตำบล      มี 2 รายการ 2 คะแนน 
 5. มีทะเบียนคุมเจ้าหน้าทีไ่ด้รับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ รับ-จา่ย รายบุคคล      มี 1 รายการลงมา 1 คะแนน 
 6. มีแฟ้มงานคำสัง่ของจงัหวดั/อำเภอ       
 7. มีสำเนาใบลา       
 8. มีทะเบียนคุมวันลา       



 

 

  

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1................ 2.............. 3................ 
 

4................ 

11 การพัฒนาบุคลากร 5     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีแผนงาน/โครงการ อบรม      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีแผนการดำเนินงานประจำเดือน/ป ี      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 3. แผนการอบรมของเจา้หนา้ที่แยกรายบุคคล      มี 3 รายการ 3 คะแนน 
 4. มีการบันทึกการพัฒนาดา้นวิชาการของบุคลากร เช่น ฝึกอบรม 

สัมมนา ศึกษาต่อ 
 

    มี 2 รายการลงมา 2 คะแนน 

 5. มีบันทึกสรุปผลการฝึกอบรมรายบุคคลเสนอผูบ้ังคับบญัชา       
12 การตรวจสอบภายในและ ITA 5     เกณฑ์การให้คะแนน 

 1. มีคำสัง่จังหวดัหรืออำเภอ แต่งตัง้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
ประจำป ี

 
    มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 

 2. มีแผนปฏิบัตงิานตรวจสอบภายในประจำป ี      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 3. มีสรุปผลการตรวจสอบภายใน ของรพ.สต.ทุกแหง่ประจำปี      มี 3 รายการ 3 คะแนน 

 4. มีข้อมูลผลการปฏิบัตงิานย้อนหลงัการตรวจสอบภายในไม่น้อยกวา่ 
3 ป ี

 
    มี 2 รายการลงมา 2 คะแนน 

 5. ผลการประเมิน ITA       
13 การพิจารณเลื่อนขั้นเงนิเดือน ประจำปี 5     เกณฑ์การให้คะแนน 

 1. มีเอกสารการประเมินรายบุคคล      มีครบถ้วนถูกต้อง 5 คะแนน 
 2. มีคำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการกลั่นกรองผลการปฏิบัติราชการ      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 3. แฟ้มงานดำเนนิการ      มี 3 รายการ 3 คะแนน 
 4. มีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการรายบุคคล      มี 2 รายการลงมา 2 คะแนน 
 5. มีการติดผลประกาศการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน       

รวม 65      
 
 



 

ส่วนท่ี 3 งานวิชาการและพัฒนาคุณภาพ 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 
สสอ. 

หมายเหต ุ
1................. 2................ 3................ 

 

4................ 
1 งานแผนงานและยุทธศาสตร ์ 10     เกณฑ์การให้คะแนน 
 ข้อมูลการดำเนินงานด้านสาธารณสุข      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 
 1. ข้อมูลด้านประชากรแยกรายตำบล/รพ.สต.      มี 5 รายการ 8 คะแนน 
 2. มีข้อมูลแผนปฏบิัติงานรายป ี      มี 4 รายการ 6 คะแนน 
 3. มีสรุปผลการจัดสรรงบประมาณรายปี      มี 3 รายการ 4 คะแนน 
 4. มีข้อมูลด้านสภาวะสุขภาพของอำเภอ       
 5. มีสรุปผลการปฏิบัตงิานรายปยี้อนหลงั 3 ป ี       
 6. มีวิสัยทัศน ์พันธะกจิและยุทธศาสตร์ของอำเภอ       

2 การควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผล 10     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีแผนนิเทศงานของแต่ละงานตลอดปี      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 

 2. มีคำสัง่แตง่ทีมนิเทศงานของคปสอ โดยองค์ประกอบของ
ทีมนิเทศงานมีท้ังจากสสอ. และ รพ. 

 
    มี 4 รายการ 8 คะแนน 

 3. มีการประเมินผลงานตามแผน      มี 3 รายการ 6 คะแนน 
 4. มีสรุปผลการนิเทศงาน      มี 2 รายการ 4 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1.................. 2................. 3................ 
 

4................ 

3 การสื่อสาร และการเชื่อมโยงข้อมูล 10     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีระบบฐานข้อมูล อิเลคทรอนิกส์      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 
 2. มีระบบสื่อสารภายใน ท่ีมปีระสิทธิภาพ      มี 2 รายการ 7 คะแนน 
 3. มีระบบสื่อสารภายนอกทีม่ีประสิทธิภาพ      มี 1 รายการ 5 คะแนน 
 มีเอกสาร จดหมายขา่ว เผนแพร่และเปน็สื่อกลางทางระบบ

อิเลคทรอนิกส ์
 

     

 มีโทรศัพท์ โทรสาร วิทยสุื่อสาร       
 มีเอกสาร หรือจดหมายข่าวเผยแพร่และเปน็สื่อกลาง       
 มีบอร์ดประชาสัมพันธ ์ข่าวสาร       
4 งานพัฒนาวิชาการ 10     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีแผนพัฒนาความรู้และสือ่ด้านวิชาการ      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 

 2. มีดครงการงานวจิัยและผลการวิจยั      มี 4 รายการ 8 คะแนน 
 3. มีผลงานวิจยัสง่ประกวดระดับจังหวัดไมน่้อยกว่า ปีละ 1 เร่ือง      มี 3 รายการ 6 คะแนน 
 4. มีนวัตกรรมสนับสนุนงานบริการสาธารณสุขในรพ.สต.      มี 2 รายการ 4 คะแนน 
 5. มีการจัดเก็บเอกสารทางวชิาการ      มี 1 รายการ 2 คะแนน 

รวม 40      
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนท่ี 4 งานสนับสนุนบริการและเวชปฏิบัติ และงานนโยบายและยุทธศาสตร์กระทรวง 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 
สสอ. 

หมายเหต ุ
1................. 2.............. 3.............. 

 

4............. 
1 การควบคุมและป้องกันโรคความดนัโลหิตสงูและเบาหวาน 8     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีข้อมูลกลุ่มเปา้หมาย      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 
 2. มีทะเบียนกลุ่มเสีย่ง กลุ่มป่วยจำแนกราย รพ.สต.      มี 5 รายการ 8 คะแนน 
 3. มีการสรุปผลการดำเนนิงานย้อนหลงั 3 ปี      มี 4 รายการ 6 คะแนน 
 4. มีแผนงาน/โครงการการดำเนินงานกจิกรรมลดเสี่ยง      มี 3 รายการ 4 คะแนน 
 5. มีการติดตามและสรุปผลการดำเนนิงาน      มี 2 รายการลงมา 2 คะแนน 
 6. มีแผนการติดตามและประเมินผล       

2 โครงการดำเนินงานสุขภาพจิตและยาเสพติด 8     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีทะเบียนกลุ่มเป้าหมายผู้เสพ ผู้ติดยาและกลุ่มเสีย่ง      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 

 2. มีแผนงาน/โครงการการดำเนินงาน      มี 6 รายการ 8 คะแนน 
 3. มีศูนย์การคัดกรอง/การบำบัดในระดับอำเภอ      มี 5 รายการ 6 คะแนน 
 4. มีคณะกรรมการดำเนินงาน      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 5. มีทะเบียนผู้เข้ารับการบำบัดในภาพรวมของอำเภอ      มี 3 รายการลงมา 2 คะแนน 
 6. ร้อยละ 80 ของผู้ที่ผ่านการบำบัดได้รับการติดตามและการประเมินผล       
 7. ผลการดำเนินงานโครงการทูบีนัมเบอร์วัน (โรงเรียน หรือสถาน

ประกอบการ หรือชุมชน หรืออำเภอ To be) 
 

     

3 งานคุม้ครองผู้บริโภค 8     เกณฑ์การให้คะแนน 
 ความปลอดภัยด้านอาหาร      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 
 1. มีแผนงาน/โครงการดำเนนิงาน      มี 4 รายการ 8 คะแนน 
 2. มีทะเบียนข้อมูลรา้นอาหารและแผงลอย      มี 3 รายการ 6 คะแนน 
 3. มีแผนติดตามและประเมินผล      มี 2 รายการ 4 คะแนน 
 4. ร้อยละ 80 ของร้านอาหารและแผงลอยได้มาตรฐานอาหารสะอาด 

รสชาติอร่อย 
 

    มี 1 รายการลงมา 2 คะแนน 

 5. มีการสรุปผลงานและเปรียบเทียบกับเปา้หมาย       
 



 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1................. 2................ 3............... 
 

4............... 

4 งานคุม้ครองผู้บริโภค 8     เกณฑ์การให้คะแนน 
 ความปลอดภัยด้านสถานที่จำหน่าย/ผลิตอาหาร/น้ำบริโภค      มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 
 1. ตลาดสดประเภทท่ี 1 ผา่นเกณฑ์ระดับดี/ดีมาก ร้อยละ 80      มี 6 รายการ 8 คะแนน 
 2. มีผลการตรวจสารปนเปื้อนในอาหารปลอดภยั ร้อยละ 90 ของชนดิ

อาหารสง่ตรวจ 
 

    มี 5 รายการ 6 คะแนน 

 3. ผลประเมินสถานทีผ่ลิตอาหาร ผา่นเกณฑ์ GMP ร้อยละ 100      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 4. มีสรุปข้อมูล ผลการดำเนนิงาน 3 ปี ย้อนหลงั      มี 3 รายการลงมา 2 คะแนน 
 5. มีทะเบียน สถานที่จัดจำหน่าย ร้านคา้       
 6. มีทะเบียนข้อมูลแหลง่ผลติน้ำบริโภค       
 7. ร้อยละ 75 ของนำ้บริโภคบรรจุขวด ณ แห่งผลติได้มาตรฐาน       

5 งานสิ่งแวดล้อมและงานอาชีวอนามัย 8     เกณฑ์การให้คะแนน 
 1. มีการตรวจสารเคมีตกค้างในเลือดของกลุ่มเกษตรกรร้อยละ 85       มีครบถ้วนถูกต้อง 10 คะแนน 
 2. มีแฟ้มงานข้อมลูกลุ่มเกษตรกรราย รพ.สต.      มี 6 รายการ 8 คะแนน 
 3. มีแผนงานนิเทศติดตาม      มี 5 รายการ 6 คะแนน 
 4. มีดครงการแก้ไขปัญหา      มี 4 รายการ 4 คะแนน 
 5. มีทะเบียนกลุ่มเกษตรกรตรวจคัดกรอง      มี 3 รายการลงมา 2 คะแนน 
 6. มีทะเบียนแหลง่กำจัดขยะ อปท       
 7. มีทะเบียนส้วมสาธารณะ       
 
 
 
 
 
 



 

 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1................. 2................ 3................ 
 

4................ 

6 สุขภาพจิต/ยาเสพติด 4      
 1. การพัฒนากลไกความร่วมมือในการดำเนินงานสุขภาพจิตและยา

เสพตดิ โดยมีทีมจติเวชระดับอำเภอจับคู่เครือข่าย 3 หมอ 
 

     

7 สร้างขวัญและกำลงัใจบุคลากร 4      
 1. จัดทำข้อเสนอปรับปรุงรูปแบบ วิธีการ ประเมินผลงานทางวิชาการ 

เพื่อความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
 

     

 2. การจัดสรรบุคลากรให้เพยีงพอ สอดคล้อง ต่อภาระงานของรพ.สต. 
ในความรับผิดชอบ 

 
     

 3. การธำรงรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถ อยู่เดิมให้คงอยู่ใน
ระบบ 

 
     

8 การแพทย์ปฐมภูม ิ 4      
 1. การพัฒนารูปแบบบริการ ผ่านประเมิน “อำเภอสุขภาพดี”        
 2. พัฒนางานสง่เสริมสุขภาพและป้องกันโรคเชิงรุกในพืน้ที่ โดยบูรณา

การกับ พชอ. อำเภอสุขภาพดี 
 

     

9 สถานชีวาภิบาล 4      
 1. คณะกรรมการพัฒนาระบบบริการ (Service Plan) สถานชีวาภิบาล       
 2. คู่มือแนวทางการดำเนินงาน ตดิตามนิเทศ ประเมินผลการ

ดำเนินงาน สถานชีวาภิบาล 
 

     

10 นโยบายคนไทยห่างไกล NCD 4      
 1. มีการสร้างการรับรู้และกระแสสงัคม โดยมีการจัดกิจกรรมต่างๆ 

สร้างนวตกรรม และนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ 
 

     

 รวม 60      
 



 

 
ส่วนท่ี 5 ผลงานวิจัย 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1.............. 2............. 3.............. 
 

4.............. 

1 การนำเสนอ       
 1. การนำเสนอ ใช้เวลาไม่เกิน 15 นาที ซักถาม 3 นาท ี 5      
 2. ประเด็น/เนื้อหาและการลำดบัเร่ืองการนำเสนอ 5      
 3. วิธีการ/เทคนิค/สื่อการนำเสนอและความมั่นใจในการตอบ

คำถาม 
5 

     

2 เอกสาร       
 1. มีรูปแบบการวิจยัที่ได้มาตรฐานทางวิชาการ 5      

 2. การจัดทำรูปเล่มมีขนาดเหมาะสม 5      
3 คุณค่าและการนำไปใช้ประโยชน์ ที่สอดคล้องกับภาวะสขุภาพ

ของประชาชนในพืน้ที ่
 

     

 1. จริยธรรม 5      
 2. เป็นผลงานวจิัย/ผลงานวจิัยที่ทำจากงานประจำ ไม่เกิน 3 ปี 5      
 3. เป็นผลงานทีส่ามารถนำไปใช้แก้ปัญหาภาวะสุขภาพของ

ประชาชนในพื้นที ่
5 

     

4 ปริมาณผลงาน       
 1. เป็นผลงานที่ดำเนนิการโดยบุคลากรของ สสอ. 5      

รวม 60      
หมายเหตุ ข้อ 1 – 4 เป็นผลงานของเจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเท่านั้น. 
 
 
 
 



 

ส่วนท่ี 6 การแก้ไขปญัหาสาธารณสุขตามบริบทพื้นที่ (พชอ) 

ลำดับ กิจกรรม 
คะแนน

เต็ม 

สสอ. 
หมายเหต ุ

1................. 2................. 3................ 
 

4................ 

1 มีการวินิจฉัยปัญหาสาธารณสุขในพืน้ที่อย่างเป็นรูปธรรม 12      
 1. มีการค้นหาปัญหาตามบรบิทของพื้นที่ (4 คะแนน)       
 2. ระบุปัญหาโดยการมสี่วนร่วม (4 คะแนน)       
 3. ใช้กระบวนการจัดลำดับความสำคัญของปัญหา (4 คะแนน)       
2 โครงการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขตามบริบทพื้นที ่ 8      
 1. มีโครงการแก้ไขปัญห่าธารณสุข 1-3 โครงการ (4 คะแนน)       

 2. มีโครงการแก้ไขปัญห่าธารณสุข 4-6 โครงการ (4 คะแนน)       
3 แหล่งงบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินงานแก้ไขปัญหา 15      
 1. จากเงินบำรุงของหน่วยงาน (5 คะแนน)       
 2. จากงบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น (5 คะแนน)       
 3. จากหน่วยงานภายนอก เช่น บริจาค NGO (5 คะแนน)       
4 กระบวนการดำเนนิโครงการประชาชนมีส่วนร่วม 5      
5 มีการประเมนิผลแผนงานและโครงการ 10      
 1. มีการประเมินผลโครงการอย่างเป็นรูปธรรม (5 คะแนน)       
 2. มีการประเมินประสิทธิภาพ/ประสิทธิผล โครงการ บรรลุ

เป้าหมายหรือไม ่
 

     

 และมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงโครงการอย่างไร (5 คะแนน)       
รวม 50      

 
 
 
 
 



 

 
 


